PARTICIPE | REUNIOES COMUNITARIAS
Roteiros de treinamento

ORIENTAGOES GERAIS PARA O ITINERARIO FORMATIVO

A CELEBRACAO dos 150 ANOS da COMPANHIA SANTA TERESA é uma
OPORTUNIDADE para fazer uma MEMORIA GRATITUDINARIA da fidelidade de
Deus na Histdria da Companhia. AGRADECER o testemunho de tantas irmas e
a riqueza do nosso carisma recebido de Enrique de Osso.

Durante este ano, somos convidadas a aprofundar juntas o cerne da nossa
vocacdo e missdo na Igreja e no mundo atual. E uma boa ocasido para reler em
comunidade o carisma da Companhia. Faremos isso através de OITO TEMAS
gue abordam aspectos essenciais da nossa missao.

Em cada uma das etapas do Caminho Comemorativo, receberemos algumas
«fichas» de trabalho, com textos e orientacdes para a leitura-oracao-reflexao
pessoal e para a reuniao comunitaria, onde partilharemos reflexdes e releituras.
As fichas sao suficientemente amplas para que cada comunidade e cada irma
possam adaptar o tema a sua realidade.

METODOLOGIA

Além de uma breve introducéo, cada ficha consta de TRES seccdes que podem
ser administradas pelas comunidades de acordo com as suas necessidades.

1.Preparamos o corag¢ao: Sugere-se um tempo pessoal onde ja se apresenta
o0 tema e algumas perguntas que ajudam a preparar o0 coragao para nos
sentarmos a mesa da partilha comunitaria.

2.Encontramo-nos: Sera o momento de partilha comunitaria que pode ser
uma ou duas reunides, de acordo com as necessidades, realidades ou,
como ja dissemos, criatividade da comunidade. O importante neste
momento é procurar uma partilha de qualidade que permita o ENCONTRO.

3.Textos para aprofundar: Nesta seccao, € oferecido material complementar
gue pode enriquecer tanto o primeiro momento pessoal como o encontro
comunitario. Também podem ser utilizados para um aprofundamento
posterior.

A utilizacao do material e os tempos que sugerimos serao absolutamente
flexiveis as necessidades e realidades das comunidades.
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Itinerario formativo para as trés fases da celebracao.

TEMA 1°: «<A minha histéria pessoal faz histéria da Companhia»: AGRADECER
pela vocagao a vida crista (o batismo) e pela vocacao a Companhia de Santa
Teresa de Jesus. Tornar-nos conscientes de que cada vida, cada histéria pessoal,
cada histdria vocacional faz parte desta longa cadeia de histéria ao longo de
150 anos que celebramos. (E 1)

Tema 2: «Conhecer e amar Jesus e fazé-lo conhecer e amar»: A centralidade
do seguimento de Jesus para as irmas da Companhia de Santa Teresa. A vida
religiosa teresiana continua a ser uma boa noticia no nosso mundo. (E 1)

Tema 3: «Quanto mais santas, mais conversaveis com as suas irmas»: Vida
comunitaria, vida fraterna, identidade e sentido de pertenca. (E 2)

Tema 4: «Vencer ou morrer, vendendo caro a vida»: As implicacdes proféticas
que tem o seguimento de Jesus hoje na Companhia de Santa Teresa nas
diferentes realidades para onde somos enviadas. (E 2)

Tema 5: «Esta nova situacao impoe-nos novos deveres»: «Cultivar uma
espiritualidade que escuta a realidade, que provoca o encontro, redescobre o
siléncio e a contemplagcdao» e nos permite responder evangélicamente aos
desafios da realidade. (E 3)

Tema 6: «Lago de unido de muitos coragdes»: Sinodalidade teresiana desde
as origens do carisma. No presente, os novos caminhos da sinodalidade pelos
guais somos convidados a entrar e forjar uma nova eclesialidade que seja
promessa de futuro. (E 3)

Tema 7: «Oragao, ensino e sacrificio: o triplo apostolado da Companhia»:
Um novo apelo num mundo «liquido»?: O regresso as fontes do carisma: uma
«alternativa» para o mundo de hoje. (E 3)

Tema 8: FIM DA COMPANHIA: A missao da Companhia de Santa Teresa hoje.
Sintese deste itinerario que hoje nos inspira, da sentido e é motivo de
esperanca. Sintese de todo este itinerario... celebrar 150 anos, para qué?.. como
responde a STJ aos desafios do nosso mundo de hoje? (E 3)



